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KIKET KERESUNK AZ ON SZAMARA?
« jelolteket asszisztenstol, specialista poziciokon at egészen a kdzépvezetdi szintig

MILYEN FORRASOKBOL KERESUNK AZ ON SZAMARA?

* a 15 éves multra visszatekint6, folyamatosan gondozott, kiemelkedGen jo, szamos iparagra kiterjed6é kapcsolat-rendszeriinket felhasznalva
« akreativitasra, alapos szakmai felkésziiltségre és atfogo piaci ismeretekre épiilo fejvadaszattal

+ a mindségi kiilsé és bels6 adatbazisok, valamint a leglatogatottabb allashirdetési oldalak hasznalataval

+ a kozosségi média és blogok szakszerti hasznalataval és specialis LinkedIn csomag igénybe vételével

MILYEN ESZKOZOKKEL?

» személyes konzultaci6 alapjan, hogy meghatarozzuk az On pontos igényeit és biztositsuk a megfeleld tanacsadast

* régota hasznalt, kifinomult, szofisztikalt, személyre szabott, egyediilallo CRM rendszeriinkkel — mely bizonyitottan biztositja, hogy
versenytarsainal gyorsabban taldlja meg az On szamdra idedlis jeldltet

+ a megfeleld interjutechnikak segitségével, melyek alkalmazasaval tapasztalt tanacsadoink mind személyiség, mind szakmai tekintetben
felmérik a jelentkezoket és kivalasztjak a poziciora leginkabb alkalmas jelolteket

MI GARANTALJA AZ ON SZAMARA A PROJEKT SIKERESSEGET?

+ egyedi CRM rendszeriinkbdl kinyert, rendszeres riportok segitségével nyomon kovetheti a folyamatot olyan mértékben, ahogy ideje és
energiaja engedi

* ellendrizheti a mindséget

« 4tlathatja a piacot a keresett pozicidra alkalmas jeloltek tekintetében

+ olyan dedikalt kapcsolattartoval dolgozva, aki atlatja és megerti cége felépitését, szervezeti kultarajat, igényeit

* olyan vélaszthat6 kiegészitd szolgaltatasokkal, mint személyiség- és/vagy képességtesztek



REFERENCIAINK 41,

fo CUSCONSULTING

Ugyfeleink bizalma a legnagyobb elismerés szdmunkra. Biiszkék vagyunk arra, hogy elégedett Ugyfeleink irasban is
megosztottak veliink a kozos munkarol alkotott véleményiiket, melybdl az alabbiakban olvashatnak izelitot.

”A Focus Consultinggal 2004 6ta dolgozunk hatékonyan egyiitt, mely egyiitt-miikddés nagyban hozzajarult a Walt Disney Internet Group

itthoni sikerességéhez. Az elmult években a munkaerd piaci valtozasokra mindig gyorsan és proaktivan reagaltak, kitartdsuknak és

széleskorli piaci ismeretilknek koszonhetéen mindig szakmailag felkésziilt jeloltekkel tudtdk gazdagitani csapatainkat: informatikai,

designeri vagy produceri teriileteken. Még a leglehetetlenebbnek tiind szakmai kihivasokat is elképeszt6 tiirelemmel és lelkesedéssel kezelték
és kezelik. Szivbol tudom 6ket ajanlani barkinek, aki igazan jo szakemberekre vagyik!”

Elkan-Bajcsi Andrea,

HR Manager, Walt Disney Magyarorszag Kft.

A Focus Consulting segitségével sikeriilt megtalaltunk a megfeleld jeloltet egy olyan kozépvezetdi pozicidba, amely kulcsfontossagu

cégiinknél. A kollegaval azota is rendkiviil elégedettek vagyunk, mind szakmailag, mind személyiség tekintetében. A Focus Consulting

igényeink alapos megismerésével, szakértelmével, rendszeres és minGségi kapcsolattartasaval rengeteg id6t és energiat sporolt meg nekiink.

Atlattak szektorunk mitkodését, ismerték az iparagi jellegzetességeket, s ez hozzajarult ahhoz, hogy gyorsan felkutassak szamunkra a piacon
talalhato legjobb jelolteket.”

Gliick Gabor,

igyvezetd, Xella Magyarorszag Kft.

,Evek 6ta dolgozunk egyiitt a Focus Consultinggal. Nagyra értékelem benniik, hogy a szakmai megfelelésen tul a személyiséget is nézik, és
ezzel rengeteg id6t takaritanak meg, megbizonak és jeloltnek egyarant. Nem a mennyiségre, hanem a mindségre torekednek — csaktigy, mint
mi. A Sigma Kudos az elmult években a magyarorszagi mérnoki szolgaltato piac egyik meghatarozo szerepléjévé valt. A Focus segitsége
nélkiil ez sokkal nehezebb lett volna.” FOCUS CONSULTING

Nagy Gydrgy, SZEMELYZETI TANACSADO KFT.

Country Manager, Sigma Kudos Hungary H-1092 Budapest, Raday u. 51. Bakats Center
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